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OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 2024

Contribuir para fortalecer as bases do Poder Legislativo 
implica aprimorar sua eficiência operacional, fortalecer 
vínculos com outras entidades e promover uma consciência 
coletiva sobre o valor da atividade legislativa para o progresso 
da cidade e a coesão social.

Melhorar a função legislativa, de supervisão e representação é 
garantir acesso oportuno e abrangente a informações para 
parlamentares e demais órgãos, perpetuando a excelência em 
suas atribuições.

Fomentar a participação cidadã é fundamental, através de 
iniciativas direcionadas que incentivem o envolvimento 
público no monitoramento das responsabilidades da Câmara 
de Vereadores.

Oferecer serviços de alta qualidade para órgãos de controle e 
organizações da sociedade civil é parte essencial do 
compromisso institucional.

O suporte excepcional aos parlamentares, com serviços 
personalizados, é uma marca registrada da nossa atuação.



Prover dados e análises oportunas e proativas para embasar 
decisões é um imperativo, através de pesquisas, relatórios e 
estudos de alta qualidade e relevância.

Melhorar a gestão e disseminação da informação e 
conhecimento, mantendo um padrão elevado em pesquisas, 
relatórios e estudos é crucial.

Utilizar tecnologias e ferramentas de comunicação para 
aumentar a visibilidade da atividade legislativa e garantir 
transparência é um objetivo central.

Aprimorar o planejamento e execução de aquisições e 
suprimentos é vital para assegurar o uso eficiente e eficaz dos 
recursos disponíveis.

Desenvolver e implementar práticas de gestão integrada de 
pessoas, projetos e processos é essencial para uma alocação 
eficiente dos recursos orçamentários.

Modernizar a gestão de processos de trabalho, otimizando-os 
continuamente, é parte integrante de nossa abordagem 
organizacional.

Valorizar e reconhecer os servidores é uma prioridade, através 
de ações que promovam seu bem-estar e segurança no 
trabalho.



Estimular e reconhecer o desempenho excepcional dos 
servidores é uma prática constante alinhada à estratégia 
organizacional.

Manter, desenvolver e atualizar os ambientes físicos da 
Câmara Municipal, priorizando acessibilidade e 
sustentabilidade, é fundamental para garantir condições 
ideais de trabalho para todos.

Assegurar soluções tecnológicas essenciais para o 
cumprimento do papel institucional é uma obrigação, através 
de ferramentas e serviços de comunicação corporativa.

Garantir as competências necessárias, implementando um 
modelo de gestão de pessoas que promova o 
desenvolvimento profissional, é fundamental para o sucesso 
da Câmara.


